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PATY CIY IR SMURTO PREVENCIJOS IR INTERVENCIJOS VYKDYMO
TVARKOS APRASAS

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Sventioniy lopSelio-darZelio ,Gandriukas" Pafy prevencijos, intervencijos ir stetenos
vykdymo tvarkos apraSas (toliau — Tvarkos apragasgngtas vadovaujantis Jungiifiauty vaiko
teisiy konvencija, Lietuvos Respublikos Svietifstatymu, Lietuvos Respublikos vaiko minimalios
ir vidutinés prieziiros jstatymu, Lietuvos Respublikos vaiko tgisapsaugos pagrimdjstatymu,
Lietuvos Respublikos vietos savivaldggtatymu, Smurto prevencijogyvendinimo mokyklose
rekomendacijomis, patvirtintomis 2017 m. kovo 22L¢tuvos Respublikos Svietimo ir mokslo
ministrojsakymu Nr. V-190.

2. Tvarkos apraSo paskirtis — ptdstaigos bendruomenei sukurti sapjgiaiko asmenys
augimui, brandai ir ugdymuisi palagkiaplinkg Darzelyje, kurioje vaikai jatiasi gerbiami ir
saugis. Psichologia vaiky savijauta ir saugumas DarZelyje s¢sigu emocine vaik darbuotay,
tévy gerove, § tarpusavio santykiais.

3. Tvarkos apraSas nustato @agyprevencijos priemones iritdus, kuriais siekiama uzkirsti
kelig socialires rizikos veiksniams atsirasti arbgjjakai sumazinti, stiprinti apsauginius veiksnius.
Intervencija - tai Svietimo pagalbos priemgnisuma, koordinuoti veiksmai vadovo, pavadugtoj
Svietimo pagalbos specialisir kity darzelio darbuotgj nukreiptij smurto ir patyiy stabdym
Darzelyje.

4. Tvarkos apraso tikslas — saugios aplinkasinkas, apimantis glaudziai tarpusavyje
susijusius, integraliai veikigius komponentus: darzelio veikir valdymg, socialini ir emociny
kompetency ugdymy, pozityvaus jstaigos mikroklimato #&ima ir tévy (globéjy, ripintojy)
jtraukimg.

5. Darzelio veikla ir valdymas:

5.1. atsakomyl darZelio vadovas atsako uz swgikaugi, uzkertadia kelig bet kokioms
smurto apraiSkoms ir zalingienyigro¢iams aplink. Saugios ir palankios vaikams aplinkasiku
rapinasi darzelio vaiko gerés komisija;

5.2. vertyles: darzelis puosgh pozityvias vertybes ir bendruomeniSkaurmandagury,
paslaugum, rapinimasi kitais, pagard pasitikejima, solidarum, lygiateisiSkumg ir kt.), kurias
atitinka vigy darzelio darbuotgjelgesys ir veikla;

5.3. pareigyhj apraSai: darbuotgjpareigybiy apraSuose numatyta atsakomy emociskai
saugios ugdymo (si) aplinkos puageha, reagavim j smurg ir patyias;

5.4. darZelio bendruomeés nariy informavimas: su darZelio nustatyta smurto ir paty
prevencijos ir intervencijos tvarka pasirasytingpazindinami visi darzelio bendruonésmariai;

5.5. bendradarbiavimas: darzelis, vykdydamas weiklarientuotasj smurto ir patyiy
prevencij, bendradarbiauja su vaiktévais, vietos bendruomene, savivaldgb esafiomis
jstaigomis ar organizacijomis, kitais suinteresigésmenimis.

6. Socialiny ir emociniy kompetencijy ugdymas



6.1. nuoseklus vaik saws pazinimo, empatijos, problemnir konflikty sprendimo, py&o
valdymo, bendravimo ir kit socialinyj jgudziy ugdymas vykdomas: integruojant savirgisSk
skatinartias veiklag ugdymo turi, jgyvendinant prevencines programas;

6.2. pedagogini darbuotoj kvalifikacijos tobulinimas (ne tgeau kaip kar per ketverius
metus) vaik socialinip emociniy kompetenciy ugdymo srityje, tap pat tobulinti asmenines
socialines ir emocines kompetencijas.

7. Pozityvaus Darzelio mikroklimato kiirimas:

7.1. darzelio bendruomeés nari; santykiai: kuriama ugdymo (si) aplinka palanki asiyles
agciai, kuriami pozityvis, tarpusavio pagarba ir paséjiku, bendromis vertymis gisti santykiai.
Skatinami ir stiprinami bendrumo, tapatumo ir paikymo Darzelio bendruomenei jausmai;

7.2. pozityvaus mikroklimatotkimas ir puoseiimas, susideda iS sekan etapy:

7.2.1. esamos situacijggertinimas: darzelio vaiko gerés komisija apklausos, sitglmo,
pokalbiy bidu renka informacij apie ugdymo (si) aplinkos sauggndarzelio bendruomeéa nari
santykius ir identifikuoja aktualias problemas;

7.2.2. pozityvaus darzelio mikroklimatoaskmu rapinasi Darzelio direktorius ir Vaiko
gerovs komisija, jtraukdamij § proceg visus bendruomes narius. Sprendign ieSkoma
diskutuojant ir tariantis;

7.2.3. numatomos prevencijos ir intervencijos poeés mikroklimatui gerinti, siekiant
spresti problemas, mazinti su jomis susijusius rizikegksnius ir didinti apsauginiveiksni rizika;

7.2.4. darbuotojai pagal pasiskirstytas atsakomylgps/endina numatytas priemones.
Priemoni jgyvendining koordinuoja Darzelio direktoriaus pavaduotojasymgdi;

7.2.5. vertinamas priemapiveiksmingumas, analizuojami pasiekti rezultataimatomos
galimykeés tobulinti priemones.

8. Tévy jtraukimas:

8.1. tvy aktyvumo skatinimas: kuriant saggugdymo (si) aplink, jtraukiant juosj
priemoni planaving ir jgyvendining, kitas veiklas, atstovavigrvietos bendruomeie;

8.2. tvy konsultavimas, informavimas péty ir smurto prevencijos, saugios aplinkos
DarzZelyje kirimo klausimais.

) Il SKYRIUS )
PATY €Iy STEBESENA IR PREVENCIJA DARZELYJE

9. Patyiy prevencijos ir intervencijos stedena — patyy situacijos darzelyje stéjimas,
renkant, analizuojant faktus ir informagigvarbi Sio reiSkinio geresniam pazinimui bei valdymui,
reiSkinio tolimesas raidos ir galimo poveikio prognozavimas.

10. Patyiy prevencija ir intervencija yra svarbi DarzZelio kles dalis, kurios planavimu,
organizavimu ir stedsena i#ipinasi Darzelio vadovas, Vaiko gefsv komisijos nariai, grupi
aukktojai, direktoriaus pavaduotojas ugdymui, o jos dwie dalyvauja visi Darzelio
bendruomeés nariai.

11. Darzelio vadovas yra atsakingas uz TvarkosSapparenginm ir vykdyma, uz stebsenos
rezultatais paremto kasmetinio Darzelio @aty prevencijos priemongi plano parengiay jo
pristatyny bendruomenei ir vykdym

12. Patyiy prevencijos ir intervencijos vykdymo tvarkagyvendining koordinuoja ne
maziau 3 atsakingi asmenys, sudarantysépatyrevencijos ir intervencijos vykdymo grgitoliau
— Vykdymo grug). Darzelio vadovasVykdymo grupés nariais paskiria tris Vaiko gerows
komisijos narius, kurie kasmet:

12.1. surenka duomenis iS grupaukktojy ar direktoriaus pavaduotojo ugdymuild
DarzZelyje fiksuog praneSim apie patyias ir atliekay analiz;

12.2. remiantis praneSim apie patyias duomenimis, rengia pdty prevencijos ir
intervencijos priemomi plan;



12.3. aptaria turiminformacip, svarsto prevencijos ir intervencijos priemptaikymo plano
turinj Vaiko gerovs komisijos po&dyje;

12.4. teikia dgilymus DarZelio vadovui @ patyiy prevencijos ir intervencijos priemani
igyvendinimo, darbuotgj kvalifikacijos tobulinimo pat§iy prevencijos ar intervencijos srityje ir
kitais klausimais;

12.5. teikia gilymus Darzelio vadovuid Tvarkos apraso tobulinimo;

12.6. atlieka kitus Tvarkos aprase numatytus veikssm

13. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui kasmet isamaja ir apibendrina turimus
praneSimus apie patys, informuoja Vaiko geras komisijos narius, koordinuojéinis vykdymo
Tvarka, apie prevencijos, intervencijos taikgmpriemony rezultatus, teikia kit svarbg
informacij, susijusi su patgiomis.

. Il SKYRIUS 5
PATY CIU INTERVENCIJA DARZELYJE

14. Visaisjtariamy ir realiy patyiy atvejais kiekvienas darzelio administracijos atssy
pedagogas ar Svietimo pagalbos specialistas, ddédsiotojas reaguodamas:

14.1. jsikiSa jtarus ir/ar pastefjus patyias — nutraukia bet kokius tpktarimg keliartius
veiksmus;

14.2. jei vaikui reikia pagalbos, kreipiagpagalla galincius suteikti asmenisétus (gloljus,
rapintojus) ar darzelio darbuotojus) ar instituci{psz., policija, greitoji pagalba);

14.3. informuoja direktoriaus pavaduatojgdymui apigtariamas ir/aivykusias pat§ias;

14.4. tiesiogiai informuojant vienis Vykdymo grugs nari; apie jtariamas ir/arjvykusias
patyias (ar elektronines patias), kartu pateikia uzpildytpraneSimo apie patias formy (Priedas
Nr. 1).

15. Pavaduotojas ugdymui gags informacija apieitariamas ir/ar jvykusias patyias:

15.1. iSsiaiSkina situagij nustato, ar tai patiy atvejis;

15.2. organizuoja individualius pokalbius su gajydalyviais, informuojaévus (glolzjus,
rapintojus), esant poreikiui kviéa juos dalyvauti pokalbiuose;

15.3. vykdo tolespipatyiy situacijos stetsen.

15.4. uzpildo praneSimo apie pés formy (Priedas Nr. 1)g perduoda Vykdymo grus
pirmininkui;

16. UZpildyy forma priemes asmuo (Vykdymo grus pirmininkas) form registruoja Patyiy
registracijos zurnale.

16.1. nesibaigus patly situacijai, imasi sgisti patyiy atvej.

16.2. esant sutingesnei situacijai, inicijuoja Vykdymo grép pogd;, o prireikus ir Vaiko
gerows komisijos po&d;.

17. Vaiko gerows komisija, jvertinusi turim g informacij a:

17.1. numato veiksmplarg (gali biti individualis pokalbiai su skriaugl, skriaudZiamuoju,
stelztojais, kt. priemoss), supazindina su jo nevykdymo paseékms skriaudjg ir jo tévus
(glok¢jus, mpintojus), esant poreikiui koreguoja veiksplan;

17.2. informuoja Darzelio direktayiapie esamsituacip;

17.3 vykdo plane numatytas veiklas, stebi, anajguarganizuoja pakartotinius susirinkimus
situacijosjvertinimui.

18. Darzelio bendruomegs nario, jtarusio patycias ar liudijusio paty¢iy atveji, gavusio
apie jas praneSima, veiksmai:

18.1. informuoti DarZelio direktasiarba direktoriaus pavaduagajgdymui.

18.2. Darzelio direktorius, suzingj apie darzelio darbuotojo patiriamas peaty arba
darzelio darbuotojo tyojimasi, privalo nedelsiant imtis priemani



18.3. Kitiems pat§iy dalyviams pagal individualius poreikius darZelygkiama Svietimo
pagalbos specialistar pedagog pagalba.

IV SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

19. Duomenys, susijsu vaiku ir jo asmeniniu gyvenimu yra konfidengglr naudojami tik
tiek, kiek tai lutina atsakingiems fiziniams ar juridiniams asmeniatikti pavestas funkcijas,
uztikrinti vaiko teises ir teigus interesus.




Patyiy ir smurto prevencijos ir intervencijos
vykdymo tvarkos aprasas
1 priedas

SVENCIONIY LOPSELIO-DARZELIO ,GANDRIUKAS*
PRANESIMO APIE SMURT IR PATYCIAS FORMA

(PraneSimo data)

Bendrieji duomenys:

Kam pranesta apie smart
ir patytias:

Kas praneSapie smug ir
patyias:

Kadajvyko smurtas ir
patyios (data, val.):

Kur jvyko smurtas ir
patyios:

Kokia smurto ir patyiy forma naudota gtariama, kad buvo naudota:

1. Fizinés: uzgauliojimas veiksmais (stumdymaspyrimas, kumstéjimas,
spjaudymas, plaukpesiojimas, Znybimas, daikatiminéjimas ir pan.);

2. Socialinés: jvairtas ggsdinantys, bauginantys gestai, veido mimika, ignionas,
siekiant parodyti, kad yra nepageidaujamas araisinas;

3. Elektronin és: socialiniuose tinkluose, kitose vietos internet@dojant
mobiliuosius telefonus (nemalanzinwiy ar elektroning laiSky rasirgjimas,
skaudinantis bendravimas pokalbiuose, asmeniniergyvo detali vieSinimas ir
pan.);

4. Kiti pastebéjimai (jrasSyti)

Ar yra Zinomas tokio elgesip
pasikartojimas:

Duomenys apie patyiu dalyvius:

Asmens, vaiko, patyrusio smaiit patycias vardas,
pavar@, amzius, grugx

Asmeny, vaikody, kuris ty¢iojosi vardas, pavag
amzius:

Asmeny, vaikody, stel¢jusio patgias vardas, pavaéd
amzius:

ISsamesié informacija apie jvyki:




DarZelio pedagogo ar kito darbuotojo elgesys Siojgaty¢iy situacijoje:

Veiksmy po jvykio, planas su:

Asmeniu, vaiku patyrusiu
patyias:

Asmeniu, vaiku, kuris
tyciojosi:

Stelztojais:

Patyiy dalyviy tévais
(globéjais):

Kitais Darzelio darbuotojais:

Kita (jrasyti):




Su patyiy ir smurto prevencijos ir intervencijos vykdymo tkas aprasu susipazinau:

Eil.
Nr.

Vardas ir pavarg

ParasSas

Data




