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Svendionys

I SKYRIUS

PASIEKTI IR PLANUOJAMI REZULTATAI

1. Pagrindiniai pra¢jusiy mety veiklos rezultatai

Rezultaty vertinimo

rodikliai (kuriais
Metinés uzduotys Siektini vadovaujantis 1 A e s
(toliau — uzduotys) rezultatai vertinama, ar Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai
nustatytos uzduotys
jvykdytos)
1.1. Kelti Gerosios Mokymy, seminary, Dalyvavau: 2020 m. rugpjicio
kvalifikacija vie$yjy | patirties sklaida, | kity kvalifikacijos 13-19 d. 6 val. trukmeés
pirkimy, ugdymo kompetencijy kélvimo'!_{f iemoniy seminare ,,CPO LT elektroninio
planavimo ir tobulinimas pazzmejlmal (ne' . katalogo plétra: nauji prekiy,
organizavimo maZiau 3 pazymejimy) paslaugu, darbq moduliai®,
klausimais pazyméjimas Nr. 0135;
2020 m. spalio 13, 14 d.
stazuotéje ,,Savivaldaus
mokymosi aspektai pamokose®,
paZzyméjimas Nr. 20-468.
2020 m. lapkrigio 16,17, 26, 27
d. 24 val. virtualioje stazuotéje
»lvairlis mokykly ir savivaldybiy
bendrarbiavimo modeliai
mokiniy mokymosi pazangos
vZtikrinimo srityje®,
pazyméjimas Nr. USC-904;
1.2. Tobulinti vadybos | Dalyvavimas Organizuotos veiklos, | Sudariau anketg rajono
praktika, inicijuoti ir nacionalinio sukurtos anketos, ikimokyklinio amZiaus vaiky
vykdyti pokyéius Svietimo padarytos apklausos tévams ,, Tévy jsitraukimas j
vardan vaiky pazangos | projekto vaiko ugdymo testinumg
»Lyderiy laikas namuose”. Apklausti tévai ir




3% kiirybinés padaryta analizé,

grupés veikloje, Organizavau veikla:

veikly »Kolegialaus

planavimas ir bendradarbiavimo metodo

vykdymas pristatymas bendruomenei*
1.3. Atnayjinti Seny paveiksly | Atnaujinta darzelio Pagaminti 10 paveiksly i3
laiptiniy interjera keitimas naujais | erdve gamtinés medziagos
(paveiksly kirimas)
1.4,
1.5.

2. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

UZduotys / veiklos Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

2.1, Nuotolinio darbo organizavimas. Patobulintos darbuotojy technologiju
valdymo kompetencijos, modernizuotas
ugdymo turinio pateikimas

22,

2.3.

24.

2.5,

3. Einamyjy mety uZduotys

{nustatomos ne maiau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 u¥duotys)

Rezultaty vertinimo rodikliai
Uzduotys Siektini rezultatai (kuriais vadovaujantis vertinama,

ar nustatytos uzduotys jvykdytos)

3.1.
3.2,
3.3
34.
3.5.

4. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali bati nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos Sioms uZzduotims jvykdyti)

(pildoma kartu suderinus su valstybinés ir savivaldybeés $vietimo istaigos (iSskyrus aukitasias mokyklas) (toliau —
$vietimo jstaiga) vadovo pavaduotoju ugdymui, ugdyma organizuojancio skyriaus vedéju)

41,
42,
43,
11 SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas
Vertinimo kriterijai Pazymimas
atitinkamas langelis:
1 — nepatenkinamai:
2 — patenkinamai;
3 — gerai;
4 — labai gerai




5.1. Nustatyty funkcijy vykdymas, laikantis nustatytos tvarkos, tinkamu bidu | 10 20 3o 4
5.2. Nustatyty funkeijy vykdymas, atsizvelgiant j strateginius jstaigos tikslus |10 20 30 4w

5.3. Tinkamas turimy Ziniy, gebéjimy ir igidziy panaudojimas, atlickant | 10 20 30 4x
funkeijas ir siekiant rezultaty

5.4. Bendras jvertinimas (paZymimas vidurkis) lo 20 30 4w
II1 SKYRIUS
PASIEKTUY REZULTATUY VYKDANT UZDUOTIS VERTINIMAS IR KOMPETENCLJU
TOBULINIMAS
6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis vertinimas
vy N Pazymimas atitinkamas
UZduo¢iy jvykdymo apradymas langelis

6.1. Uzduotys jvykdytos ir vir§ijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklins Labai gerai &
6.2. UZduotys i esmeés jvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Gerai [J
6.3. Ivykdytos tik kai kurios uzduotys pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai []
6.4. Uzduotys nejvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai []

7. Pasidlymai, kurios kompetencijos turéty biiti tobulinamos
(nurodoma, kokie ar kurios srities mokymai sifilomi)

7.1.
72,

IV SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIDLYMAI

8. Vertiinfo pagrindl%'rgsmlal /Q-W J ’
7 ; -
m M (M%PCZM Gwdf‘ﬁal"‘/p

(tiesioginio vadovo pareigos) (paraas) (vardas ir p’aﬁarde) (data)

Su veiklos vertinimo i§vada ir sifilymais susipaZinau ir sutinku / nesutinku:

e LZOuC‘Lu_ Q&u‘ / (ko nereikia, i¥braukti)
Tt ios b, ﬂﬁém 4 Baecpuole” Jiuibocts, prbe H21-02-4]
(pavaduotojo ugdymui, ugdymag’ {para @' & (vardas ir pavarde) (data)

organizuojanio skyriaus vedéjo pareigos)

Veiklos vertinimo iSvadai pritarta / nepritarta:
(ko nereikia, i¥braukti)

' C_- £
/yoéq%z/d_ LM /@ﬁcrh-e, Mﬂvm 29208 - 15
(Darbdotoj¥f atstovavima (paragas) {vardas ir pavardé) (data)
jgyvendinan&io asmens pareigos)

Galutiné veiklos vertinimo i%vada &Jﬂ& U@M&

(¥vietimo jstaigos vadovo pareigos) (para¥as) (vardas ir pavardé) (data)



